
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Главного 

контрольного управления Челябинской области и урегулированию 

конфликта интересов от 08.06.2017. 

Повестка дня: 

           1.  Рассмотрение уведомления государственного гражданского 

служащего Главного контрольного управления Челябинской области о 

намерении выполнять иную оплачиваемую работу. 
         2. Рассмотрение итогов проведенного анализа сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 

год.  

Решение Комиссии: 

 

По вопросу № 1 : 

1)  Выполнение иной оплачиваемой работы государственным 

гражданским служащим не влечет за собой конфликт интересов при условиях: 

надлежащего исполнения им должностных (служебных) обязанностей; 

выполнения данной работы в свободное от основной работы время; 

оформления надлежащим образом договорных и иных отношений в 

рамках выполнения иной оплачиваемой работы.    

В целях упреждения возможного конфликта интересов и нарушения 

требований к служебному поведению, рекомендовать: 

1.1. Государственномц гражданскому служащему представить в Отдел 

государственной службы, бухгалтерского учета и хозяйственного 

обеспечения  Главного контрольного управления Челябинской области,  

копию договора, заключенного в рамках осуществления указанной 

деятельности, а также документы, подтверждающие фактическое 

выполнение работы (акт выполненных работ, выписку из расписания и др.); 

1.2. Отделу государственной службы, бухгалтерского учета и 

хозяйственного обеспечения  Главного контрольного управления 

Челябинской области совместно с непосредственным руководителем 

гражданского служащего: 

обеспечить контроль за соблюдением норм законодательства 

гражданским служащим с учетом представленных документов; 

установить внутренний контроль за деятельностью указанного 

гражданского служащего в целях исключения злоупотребления служебным 

положением и обеспечения надлежащего исполнения им своих должностных 

обязанностей в соответствии с должностным регламентом. 



По вопросу № 2 : 

          1) Признать, что Комиссией не установлено оснований для проведения 

проверки достоверности и полноты представленных сведений в отношении 

государственных гражданских служащих.  

         2) Рекомендовать начальнику Главного контрольного управления 

Челябинской области провести проверку достоверности и полноты сведений, 

представленных государственным гражданским служащим Главного 

контрольного управления Челябинской области с рассмотрением Доклада о 

результатах проверки на заседании Комиссии.   

         3) Указать государственным гражданским служащим Главного 

контрольного управления Челябинской области, допустившим ошибки при 

заполнении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, на недопустимость впредь недобросовестного 

исполнения обязанности по предоставлению вышеуказанных сведений.   

 

 

  

 


